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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
ОП О7 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена: учебная дисциплина входит в 

общепрофессиональный цикл. 

Учебная дисциплина имеет межпредметные связи с дисциплинами, такими 

как: ОП 13 Основы финансовой грамотности, ОП 14 Основы экономики 

организации  

Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь*: 

 использовать необходимые нормативно-правовые 

документы; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным, трудовым и административным 

законодательством; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 анализировать и оценивать результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; (ОК01-06, ОК 

09-10)  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать*: 

 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности (ОК01-06, ОК 09-10)  

 законодательные, иные нормативные правовые акты, 

другие документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

(ОК01-06, ОК 09-10)  

 правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; (ОК01-06, ОК 09-10)  
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 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 порядок заключения трудового договора и основания для 

его прекращения, правила оплаты труда; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 право социальной защиты граждан; (ОК01-06, ОК 09-10) 

3.1.9 понятие дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 виды административных правонарушений и 

административной ответственности; (ОК01-06, ОК 09-10)  

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров. (ОК01-06, ОК 09-10)  

Общие компетенции, формируемые в результате освоения учебной 

дисциплины: 

ОК 01.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. ОК 02.: Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

ОК 03.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. ОК 04.: Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.  

ОК 05.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста.  

ОК 06.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения  

ОК 09.: Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности.  



ОК 10.: Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языке.  
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1 Объём учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 
Объём 
часов 

Объем образовательной нагрузки 40 
Самостоятельная работа 2 
Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 38 
в том числе: 

теоретическое обучение  

лабораторные работы (если предусмотрено) - 

практические занятия (если предусмотрено) 10 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Консультации* 0 
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет  
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2 ИНСТРУКЦИЯ ПО СОСТАВЛЕНИЮ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
 

Рабочая программа по общеобразовательному учебному предмету (ОУП)/учебной дисциплине(УД)/профессиональному модулю(ПМ) (далее – 

РП) – учебно-методический документ, составленный в соответствии с учебным планом, в котором отражена последовательность изучения и 

распределение объема времени по разделам и темам. Количество часов по РП включает объем образовательной программы, состоящий из учебной 

нагрузки во взаимодействии с преподавателем и внеаудиторной самостоятельной работы обучающегося.Форма РП является единой для 

преподавателей ГБПОУ СО «ТПК». РП востребуется преподавателем при проектировании им образовательной деятельности и является составным 

компонентом образовательной программы. При составлении РП необходимо учесть следующее: 

1.  Рассмотрение и обсуждение РП осуществляется ежегодно на заседаниях рабочих групп ОП соответствующего профиля (что 

отражается на втором листе). РП утверждается директором (что отражается на первом листе). 

2.  В графе №1 «Наименование разделов и тем» последовательно планируется весь материал рабочей программы, распределенный по 

разделам и темам. 

3.  В графе №2 «Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, курсовая работа (проект)» 

последовательно планируется весь материал рабочей программы, распределенный по дидактическим единицам (вопросам), № лабораторных работ и 

практических занятий. Следует выделять основные темы с разбивкой на занятия – 2 часа. 

4.  В графе 3 «Объём часов» ставится дробь, числитель которой означает количество часов, отведенных на занятие в данный день, а 

знаменатель – количество часов, прошедшее с начала учебного года. Например, 2/2, 2/4, 2/6 и т.д. 

5. В графе №4 «Уровень освоения» указывается уровень освоения темы в соответствии с рекомендациями: 1 – ознакомительный 

(узнавание ранее изученных объектов, свойств); 2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под 

руководством); 3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

6.  В графе 5 «№ занятий» последовательно проставляются номера занятий (1.2.3….), которые должны соответствовать записям, 

зафиксированным в журнале занятий по соответствующему ОУП/УД/ПМ . 

 В графе 6 «Вид занятия» планируются виды учебных занятий: лекция, семинар, лабораторная работа, практическое занятие, контрольная работа, 

курсовая работа, комбинированный урок, урок-игра, урок-конференция, итоговое занятие, консультация, зачет/дифференцированный зачет (условные 

обозначения - ЛР – лабораторная работа; ПЗ – практическое занятие;  КУ - комбинированный урок, КП- курсовой проект/работа, КР- контрольная 

работа, УИ- урок-игра, УК- урок-конференция, ИЗ- итоговое занятие, ПМА- промежуточная аттестация, З-зачет,  ДЗ-дифференцированный зачет). 

7. В графе 7 «Внеаудиторная самостоятельная работа» указываются виды внеаудиторной самостоятельной работы (проработка 

конспектов занятий, самостоятельная работа с учебником и нормативной литературой,  решение задач, выполнение отчётных работ к 

практическим занятиям  и лабораторным работам, выполнение расчетно-графических работ,  написание рефератов, подготовка презентаций, 

подготовка докладов,  подготовка сообщений и др.).  

8. В графе №8 «Количество часов» указывается количество часов, отведённое на внеаудиторную самостоятельную работу. 

9. Если учебным планом в качестве ПМА  предусматривается зачет или дифференцированный зачет, то он включается в общий 

перечень занятий в качестве последнего занятия и входит в общий объем часов; консультации и экзамен  (при наличии) выносятся в виде 

отдельной строки с указанием объема часов, выделенных на их проведение. В конце ОУП/УД, каждого раздела ПМ и всего ПМ в отельной 

строке приводятся итоговые значения часов, предусмотренных в тематическом плане по видам работ. Они должны соответствовать 

запланированным результатам в п.2.1. 
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2.3 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, 
лабораторные  работы и практические 

занятия, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

* 

№ 
занятия 

Вид 
занятия 

Внеаудиторная самостоятельная 
работа 

Задание Кол-во 
часов 

        
1 2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Право и 
экономика  

Содержание учебного материала       

Правовое регулирование экономических 

отношений 

Рыночная экономика как объект воздействия 

права.. 

2/2 

 

1 1 Лекция 

 

  

Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности 

Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. 

2/4 1 2 Лекция 

 

 

Право собственности. Правомочия собственника. 

Право хозяйственного ведения и право 

оперативного управления. Формы собственности 

по российскому законодательству. 

2/6 1 3 Лекция 

 

 

Понятие юридического лица, его признаки. 

Организационно-правовые формы юридических 

лиц. Создание, реорганизация, ликвидация 

юридических лиц. Индивидуальные 

предприниматели (граждане), их права и 

обязанности. 

2/8 1 4 Лекция 

 

 

Несостоятельность (банкротство) субъектов 

предпринимательской деятельности: понятие, 

признаки, порядок 

2/10 1 5 Лекция 

 

 

Практические занятия 
Решение ситуационных задач по теме:  «Правовое 

положение субъектов предпринимательской 

деятельности» 

2/12 2 6 ПЗ  



Раздел 2. Гражданские 
отношения  

Содержание учебного материала       

Гражданско-правовые отношения 

Понятие гражданско-правового договора. 

Содержание договора. Форма договора. 

Государственная регистрация сделок.  

2/14 1 7 Лекция  

Понятие и принципы исполнения договорных 

обязательств. Способы обеспечения исполнения 

обязательств. Санкция за нарушение договора. 

Меры защиты, меры ответственности 

2/16 1 8 Лекция  

Раздел 3. Труд и 
социальная защита 

Содержание учебного материала       

Трудовое право как отрасль права. 2/18 1 9 Лекция   

Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства 
2/20 1 10 Лекция  

Трудовой договор 

Понятие трудового договора, его значение. 

Стороны трудового договора. Содержание 

трудового договора. Виды трудовых договоров. 

2/22 1 11 Лекция  

Понятие и виды переводов по трудовому праву. 

Отличие переводов от перемещения. 

Совместительство. 

2/24 1 12 Лекция  

Практические занятия  

Решение ситуационных задач по теме: «Трудовой 

договор». 

2/26 2 13 ПЗ  

Рабочее время и время отдыха. 2/28 1 14 Лекция  

Рабочее время и время отдыха. 2/30 1 15 Лекция  

Практические занятия  

Решение ситуационных задач по теме: 

«Материальная ответственность сторон трудового 

права». 

2/32 2 16 ПЗ  

Раздел 4. 
Административные 
правоотношения  

Содержание учебного материала       
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Практические занятия  

Административные правонарушения и 

административная ответственность. 

2/34 1 

 

17 ПЗ 

 

разработать положение о 

внедрении системы 

стимулирования труда в 

организации с 

государственной или частной 

формой собственности (по 

выбору студента) 

2 

Практические занятия  

Решение ситуационных задач по теме: 

"Административные правонарушения и 

административная ответственность". 

2/36 
 
 

1 

 

18 

 

ПЗ  

 Содержание учебного материала       
Дифференцированный зачет  2/38 1 19    

ИТОГО: объём образовательной нагрузки – 40 часа, из них:                                                    
                    самостоятельной работы – 2 часа 
                      учебной нагрузки во взаимодействии с преподавателем – 38 часов, в том числе лабораторно-практических работ  10  часов   

 Консультации  0      

 ПМА - экзамен 0      



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЦ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ   

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Конституционного и 

административного права».  

 Оборудование учебного кабинета:  

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект учебно-методических пособий. 

 Технические средства обучения: 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением;  

 мультимедийное оборудование;  

 экран. 

 3.2 Информационное обеспечение обучения 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (с учетом 

поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6 – ФКЗ, от 

30.12.2008 № 7 – ФКЗ, от 05.02.2014 № 11 – ФКЗ // Собрание законодательства РФ, 04.08.2014, № 31, 

ст. 4398.  

2. Федеральный конституционный закон от 30.01.2002 г. № 1-ФКЗ «О военном положении» // 

«Российская газета» от 2 февраля 2002 г. № 21.  

3. Федеральный конституционный закон от 30.05.2001 г. № 3-ФКЗ «О чрезвычайном положении» 

// «Российская газета» от 2 июня 2001 г. № 105.  

4. Федеральный конституционный закон от 17.12.1997 г. № 2-ФКЗ «О Правительстве Российской 

Федерации» // «Российская газета» от 23 декабря 1997 г. № 245.  

5. Федеральный конституционный закон от 26.02.1997 г. № 1-ФКЗ «Об уполномоченном по правам 

человека в Российской Федерации» // «Российская газета» от 4 марта 1997 г. № 43-44.  

6. Федеральный конституционный закон от 31.12.1996 г. № 1-ФКЗ «О судебной системе 
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